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Plan de activitate al D.I.T.S. Riscani pentru luna MAI, 2026 &N% S e, Q\M

OBIECTIVE GENERALE:

Obiectiv general nr.1

- Implementarea/promovarea politicilor MECC al Republicii Moldova la nivel local prin proiectare, organizare, coordonare, evaluare si
monitorizare a functionalitatii sistemului educational din raionul Riscani.

Obiectiv general nr.2

- Dezvoltarea profesionala a cadrelor manageriale si didactice pentru asigurarea educatiei de calitate.

Obiectiv general nr.3

- Promovarea educatiei incluzive prin eliminarea segregarii si combaterea discriminarii pe criteria etnice, de statut social si dizabilitati;

Obiectiv general nr.4

- Promovarea imaginii invatamdntului in raion prin organizarea si desfasurarea activitatilor ce asigura dezvoltarea §i obtinerea de performante

a elevilor, cadrelor didactice si a tuturor actantilor educationali;

PLANIFICAREA OPERATIONALA

Nr.

Actiuni preconizate

Termeni de
realizare

Responsabili

Indicatori/rezultat

Obiectiv general nr.1 Implementarea/promovarea politicilor MEC al Republicii Moldova la nivel local prin proiectare, organizare, coordonare,
evaluare si monitorizare a functionalititii sistemului educational din raionul Riscani.

Obiectiv specific nr.1.1 Asigurarea accesului la educatie de calitate

1. | Asigurarea accesului la servicii educationale de calitate pentru Pe parcursul anului | Conducatorii de Transportarea elevilor din localitétile
toti copiii prin asigurarea transportarii elevilor. institutii Ciolac raionului citre scolile de circumscriptie
Vladimir,
coordonator
transport
2. | Promovarea/monitorizarea politicilor de sustinere a scolarizarii si | Septembrie Stantier Tatiana, Reducerea numarului de elevi cu
prevenire a abandonului scolar. specialistd principald | abandon scolar

Decembrie
Mai

DITS




Riscani

3. | Monitorizarea incadrarii copiilor si elevilor refugiati in institutii | Lunar Catelli Viorel, Raport completat
de educatie timpurie si institutii preuniversitare. specialist principal
DITS
4. | Monitorizarea organizarii alimentatiei copiilor si elevilor in Lunar Catelli Viorel, Valorificarea resurselor bugetare alocate
institutiile de invatamant primar si secundar general. specialist principal de stat, asigurarea sigurantei alimentarii
DITS 100%
5. | Monitorizarea respectarii de catre institutiile de invatdmant a Septembrie Stantier Tatiana, Prezentarea listelor MEC
Regulamentului privind modul de acordare a alocatiei pentru Permanent specialista
cresterea accesului la studii de calitate ( HG Nr. 506 din 17-07- principala DITS
2024).
6. | Standarde de calitate pentru institutiile de Tnvatamant primar si Permanent Marina Rebeja, sefa
secundar general din perspectiva scolii prietenoase copilului. interimara DITS
Riscani
Conducatorii
de institutii
7. | Respectarea  ordinului MEC nr. 235 din 25.03.2016 | Permanent Marina Rebeja, sefa Respectarea regulamentului de catre
Regulamentul-tip de organizare si functionare a institutiilor de interimara DITS cele 26 institutii scolare
invatamant primar si secundar general, ciclul I si II. Riscani
Conducatorii de
institutii
8. | Respectarea Legea nr. 133/2011 privind protectia datelor cu | Septembrie Matei Doina, Plan realizat conform termenilor.
caracter personal si HG nr. 601/2020, privind asigurarea | lanuarie specialistd DITS
securitatii datelor cu caracter personal procesate de catre MEC in | Mai Conducitorii  de
SIME, SAPD, SIPAS. institutii
9. | Respectarea Regulamentul privind evaluarea si notarea Permanent Albina Nina,
rezultatelor invatarii, promovarea si absolvirea n Tnvatamantul metodista Respectarea regulamentului de catre cele
primar si secundar, ord MEC nr.70 din 30.01.2020, completat principald, DITS 26 institutii scolare
conform ord. nr. 384/2021 si nr. 666/2024. Conducatorii de
institutii
10. Groapa Valentina, Vizite organizate
Organizarea vizitelor la ,,Scoala securitatii” a IGSU. 22 mai metodisti
principala ~ DITS




11.

Monitorizarea pilotarii Metodologiei de evaluare a rezultatelor
invatarii in clasele primare.

Septembrie
2025 - Mai 2026

Albina Nina, metodista

principala, DITS
Managerii din
institutiile Tn care se
desfasoara pilotarea

Respectarea Metodologiei de evaluare a
rezultatelor invatarii in clasele primare si
a Instructiunii de completare a
catalogului scolar.

Trei institutii: [P Gim.,,Gh. Riscanu”, IP
LT Nihoreni, IPLT,,D. Cantemir”

Obiectiv specific nr.1.2 Organizarea si desfasurarea sesiunii de examene 2026

1. | Instruirea persoanelor responsabile de administrarea bazei de lanuarie - Mai Matei Doina, Instruirea 100% persoane responsabili
date cu privire la candidatii la examenele de absolvire, sesiunea specialista DITS de SIPAS, SIME, SAPD.
2026.
2. | Constituirea bazei de date cu privire la candidatii la examenul de |Februarie - Mai Matei Doina, Inmagazinarea datelor in SAPD cu
Bacalaureat, (SAPD) sesiunea 2026. specialisti DITS respectarea metodologiei
3. | Constituirea bazei de date cu privire la candidatii la examenul de | Mai - Tunie Matei Doina, Validitatea datelor in SIPAS
gimnaziul, (SIPAS) sesiunea 2025. specialistd DITS
4. | Mediatizarea actelor normative, metodologice cu referire la [anuarie - Mai Albina Nina, Sedinte realizate cu directorii de
desfasurarea examenelor, sesiunea 2026. metodista principald, | institutii,cadre didactice, absolventi,
DITS publicarea pe site-urile
5. | Organizarea seminarelor cu directorii de institutii - presedinti ai | Mai Rebeja Marina, sefa | Instruiti 100% de cadre manageriale
comisiilor scolare de examene. interimara DITS /didactice antrenate in organizarea
Rigcani sesiunii de examene
6. | Organizarea si desfasurarea sesiunii de examene 2026, in Mai - Iunie Rebeja Marina, sefa | Respectarea metodologiei si a actelor

invatamantul primar, gimnazial si liceal.

interimara DITS
Riscani

normative.

Consiliul Consultativ




1. Cu privire la organizarea odihnei copiilor si
adolescentilor in sezonul estival 2026.

- Cerinte fatd de angajarea personalului in tabara

2. Cu privire la cazurile ANET, inregistrate in institutiile
de invatamant in semestru I al anului de studii 2025-2026.

3. Rezultatele elevilor la concursul raional pe discipline scolare -
olimpiada raionala si republicana editia 2026.

4. Cu privire la totalurile testdrii candidatilor la examenele
nationale de absolvire, sesiunea 2026.

27 mai, 2026

Rebeja Marina, sefa
interimara DITS
Stantier Tatiana,
specialistd principala

Marina Platonova,
specialista principala

Bantos Oleg, metodist
principal DITS
Riscani

Medvetcaia
Emilia, sefa SMCFPC

Albina Nina, metodista
principald DITS
Riscani

Hotararea Consiliului Consultativ. Note
informative.

Nota informativa elaborata

Nota informativa elaborata, Decizia
Consiliului Consultativ

Hotararea Consiliului Consultativ
Nota informativa elaborata

Consiliul de administratie




1. | Cu privire la organizarea examenelor, sesiunea 2026. 27 mai, 2026 Albina Nina, Nota informativa elaborata
metodistd principala

DITS Riscani
Cu privire la monitorizarea ofertei educationale a orelor Bantos Oleg, metodist | Notd informativa elaborata
optionale pentru anul scolar urmator. pricipal DITS

Dezvoltarea profesionala a cadrelor manageriale si didactice pentru asigurarea educatiei de calitate.

Obiectiv general nr. 6 :Promovarea imaginii invatamantului in raion prin organizarea si desfisurarea activitatilor ce asigura dezvoltarea si obtinerea de
performante a elevilor, cadrelor didactice si a tuturor actantilor educationali

Obiectiv specific nr. 6.1 Promovarea profesiei de pedagog atragerea si mentinerea cadrelor in sistem prin obtinerea de performante.
Obiectiv specific nr. 6.2 Organizarea si desfasurarea activitatilor extradidactice cu elevi, sustinerea elevilor dotati.

Nr. Actiuni preconizate Termeni de Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
1. Organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare Februarie Specialistii la discipline Olimpiada raionala
raionale, monitorizarea participarii elevilor la Aprilie-Mai desfasurata

olimpiadele republicane

2. Concursul colectivelor folclorice. 14 mai Bantos  Oleg, Elevi implicati in activitati
metodist principal DITS | de promovare traditiilor nationale
Riscani
3. Expozitia concurs a lucrarilor de artd Lumea in 18 mai Bantos Oleg, Elevi implicati in activitati artistice,
viziunea copiilor. metodist principal DITS | desen, crosetare, sculpturd,mozaica.
4. Organizarea si desfasurarea Zilelor Scrisului si 24 mai Medvetcaia  Emilia, Elevi implicati in activitati, motivati
Culturii Slave. sefa SMCFPC pentru lectura si competitie

Obiectiv specific nr. 6.3 Promovarea sportului si a unui mod sanatos de viata in randurile elevilor



Termeni de

Nr. Actiuni preconizate Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
l. Turneul republican la mini-fotbal Guguta, 06 mai Gorodea Igor, specialist Asigurarea conditiilor
clasele IV-V. regionala ,,PLAY OFF” principal DITS Riscani pentru promovarea sportului
2. Campionatul raional la orientare sportiva. 15-17 Mai Gorodea Igor, specialist principal si a modului sén;itos de yiagé
Tabara ,,Vulturas” DITS Riscani Promovarea imaginii
scolii, localitatii prin
participarea la activitati
sportive.
Diversificarea
ofertei educationale,
prin
completarea cu noi discipline
sportive.
3. Spartachiada raionald a elevilor la Atletism 07 mai Gorodea Igor, specialist principal
Stadionul central. DITS Riscani
4. Ziua Sportivului si Saptamana miscarii 23 mai Gorodea Igor, specialist principal

DITS Riscani

Obiectiv specific nr. 6.4: Organizarea activitatilor extracurriculare si extradidactice, promovarea motivatiei si interesului pentru activitatile de
educatie complementara

Nr. Actiuni preconizate Termeni de Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
1. Expozitia concurs Lumea in viziunea copiilor. 18 mai Bantos Oleg, specialist DITS, Copii si parinti implicati direct In

CCC Riscani

activitate din diferite institutii
educationale din raion.
Promovarea imaginii scolii,localitatii
prin participarea la activitati cultural
— artistice traditiilor si obiceiurilor
locale.

Elevi implicati in activitdti artistice,
desen, crosetare, sculptura,mozaica.




Promovarea colectivelor artistice de elevi

2. Concursul cantecului folcloric. Bantos Oleg, specialist
14 mai DITS, CCC Riscani care pun valoare in propagarea
cantecului popular.
3. Liceanul anului Gorodea Igor specialist | Vizibilitatea si recunoasterea publica a
12-25 mai principal DITS Riscani | elevului
4. Promovarea serviciilor de angajare, lansare in Gorodea Igor specialist 5000 tineri informatii offline si 10000
afaceri si dezvoltarea competentei antreprenoriale si 05 mai principal DITS Riscani online cu privire la serviciile de
ghidare in cariera disponibile in raionul Riscani. abilitare economica.
5. Organizarea si desfasurarea activitatii ,,Gala 22 mai Medvetcaia  Emilia, 195 elevi implicati, motivati spre
olimpicilor - 2026” Bantos Oleg, performanta
specialistii responsabili
Organizarea decadelor tematice in invatdmantul general
Nr.o TEMATICA Termen de Responsabili Indicatori/ rezultat
realizare
1. Decada Educatiei pentru valorile general umane. Mai Institutiile de Dezvoltarea comportamentelor

invatamant

prosociale si etice in scoala si
comunitate.




Obiectiv specific nr. 6.5: Promovarea discipolilor Scolii de Sport la campionatele nationale,campionatele europene, campionatele mondiale si jocurile

olimpice
Nr. o Actiuni preconizate Termen de Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
1. Campionatul republicii la Fotbal. Septembrie - | Gorodea Igor, Promovarea imaginii
mai specialist scolii,localitétii prin participarea la activitati
principal DITS, sportive,cunoasterea
SS Riscani personalitatilor.
2. Turneul republican la mini-fotbal ,,Guguta”. 06 Mai Gorodea Igor, Promovarea imaginii raionului
regionald ,PLAY OFF” specialist principal Riscani prin prestatia sportivilor de performanta.
DITS
3. Participarea la campionate Calendarului | Directorul Scolii Diversificarea ofertei educationale, prin completarea cu
republicane, internationale la activitatilor [ Sportive. not dlsc1p11n§ sportive. . . C oa .
o . . Promovarea imaginii R.M si a raionului Riscani
disciplinele sportive. sportive prin prestatia sportivilor de performanta.
Obiectiv specific nr. 6.6: Organizarea odihnei copiilor de varsta scolara in sezonul estival
Nr. o Actiuni preconizate Termeni de Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
1. Instruirea personalului didactic, nedidactic si Mai - Iunie | Platonova Marina, Personal instruit 100%

auxiliar ce vor activa in tabara ,,Vulturas”

specialistd principala

Directorul taberei




TEMATICA VIZITELOR iN INSTITUTIILE DE iNVATAMANT CU SCOPUL MONITORIZARII, APLICARII ACTELOR NORMATIVE SI iN

SCOPUL ANALIZEI PROCESULUI EDUCATIONAL LA NIVEL DE RAION

Forma de

Nr.o Termen de totali Data
' TEMATICA . otalizare totalizirii Responsabil
realizare (CCI/CA, sed
(LUNA)
managerii)
1.
ACu vprvl\{}r? la monltor}zarea pilotarii Metodologiei de evaluare a rezultatelor Octom‘prle - Raport MEC | Mai - Iunie | Albina Nina,
invatarii in clasele primare. Mai .
’ metodista
principala DITS
Riscani
2. Cu privire la monitorizarea organizarii si desfasurarii testarii nationale In Octombrie - CA Tunie Albina Nina,
invatamantul primar, sesiunea 2026. Mai metodistd
principala DITS
Riscani
3. Rezultgtele procesului de atestgre a ca(‘lrelor didactice/manageriale pentru Aprilie - Mai CA Tunie Medvetcaia
conferirea/confirmarea gradului didactic. Emilia

sefa SMCFPC




Plan
SMCFPC pentru anul de studii 2025-2026

Formare Profesionald Continua
Obiectivul general nr. 1: Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice si de conducere pentru asigurarea educatiei de calitate Standard 4.2. Cadrele

didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu finalitatile stabilite prin curriculumul national
Rezultate scontate:

Activitati de instruire pe domeniul dezvoltare profesionala: intruniri metodice, seminare, dezbateri, comisii metodice, consilii profesorale ,etc. Asistenta

metodica n dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice, orientate spre implementarea corectd a curriculumului; Monitorizarea eficienta a
calitatii serviciilor educationale prestate.

Activitdti de promovare a maiestriei didactice, precum si de diseminare a bunelor practici. Promovarea cadrelor didactice $i manageriale prin gradul
didactic.

Asigurarea continuitatii la nivelul clasei a [V-a si a V-a

Consiliere in vederea implementarii Instructiunii cu privire la managementul temelor pentru acasa, a Metodologiei de evaluare Criteriald prin
Descriptori, precum si a Standardelor de competentd profesionald a cadrelor didactice si a cadrelor de conducere.

Obiectiv specific a): Promovarea profesiei de cadru didactic, atragerea si mentinerea cadrelor in sistem




Concursul ,,Cel mai bun proiect didactic"

Martie - Aprilie

Medvetcaia Emilia
Colaboratorii DITS
Conducatorii institutiilor

Cadre
didactice promovate




Obiectiv specific e): Dezvoltarea profesionala a educatorilor, conducatorilor muzicali din IET

2. Colaborarea eficientd cu pdrintii sau IET Borosenii Noi 19 mai, 2026 Carala_m Nataha . .
’ Catelli Viorel Seminar realizat,

cum construim o relatie de incredere i ) .
o .. ’ Trihuc Anastasia materiale elaborate
cu parintii

gr Activitati programate Institutia Termen de realizare Responsabili Indicatori
0 de rezultat
- lier de 1
Tehnologii de lucru cu IP Gimnaziul 20 mai Bantos Oleg, metodist atelier de lucru,
.. L. o R . materiale elaborate
manualul scolar la lectiile de ,,Gheorghe principal DITS Riscani

Educatie muzicala
Riscanu” Eftodii Vaserstein Stela,

profesor de Educatie
muzicald [P Gimnaziul
,,Gheorghe Riscanu”
Riscani







Obiectiv specific: Dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice

Activitatea Consiliului Metodic Raional

Nr.
d/o

Aspecte

Termene de
realizare

Responsabili

Indicatori




Cu privire la studierea experientei avansate

Cu privire la rezultatele desfasurarii
concursurilor profesionale.

Totalizarea activitatii in anul de studii 2025 -
2026 si obiectivele trasate pentru anul urmator

20 mai 2026

Specialistii la disciplina

Buletine metodice editate, note informative

Medvetcaia Emilia, sefa
SMCFPC

Nota informativa, proces- verbal




Obiectiv general: Dezvoltarea profesionala si personala continua a personalului didactic si

managerial din raion in vederea implementarii inovatiilor in educatie

Obiectiv specific: Coordonarea si monitorizarea activitdtii Retelei Nationale de Mentori la nivel raional, in vederea dezvoltarii profesionale si personale a

cadrelor didactice si implementarea inovatiilor in educatie

Aspecte Termen Responsabili Indicatori de rezultat
Parteneri
1. Promovarea programului de mentorat in lnstltutnle Pe tot parcursul SpeClah§tll - % institu;iilor de invégémﬁnt
’ anului DITS INEL implicate in Programul

de invatdmant din raion

Echipele manageriale
Mentorii nationali
Mentorii institutionali

National de Mentorat

— % de cadre didactice si
manageriale din subordine care
au obtinut statutul de mentor
national, institutional

— 100% institutii de
invatdmant, implicate in
Programul National de
Mentorat, includ mentoratul in
documentele institutionale

2. Suportul INEL 1n organizarea si desfasurarea

mentorului”

ale mentorilor”

programelor de formare a mentorilor
institutionali / a cadrelor didactice:
1)Programul 1 ,,Educatie bazata pe valori”

2) Programul 2 ,,Standardele decompetenta ale

3)Programul 3 ,,Dezvoltarea competentelor digitale

1) Programul 1:
05.09.2025 - 31.10.2025
1) Programul 2:
26.12.2025-30.12.2025

2) Programul 3:
pe parcursul anului

3) Programul 4:
a) mentorii institutionali:
03.01.2026— 05.01.2026;

Specialistii

DITS INEL
Echipele
manageriale
Mentorii nationali
Mentorii institutional

— 4 programe nationale
implementate la nivel de raion
— 100% mentori si cel putin
90% cadre didactice
participante la 4 programe de
formare

- Nivel de satisfactie

al participantilor

>80%

— Nivel de implementare la
clasa de elevi a rezultatelor

4)Programul4 ,,Crearea si mentinerea starii de bine in | b) cadrele >60%
scoald” didactice: 02.02.2026-
28.02.2026
3. Monitorizarea activitdtilor de mentorat Semestrial Specialistii — % de stagiari implicati in
DITS, INEL programe de mentorat

Echipele manageriale




Mentorii nationali

— % de debutanti implicati in
programe de mentorat

— % de cadre didactice cu
experienta care beneficiaza de
mentorat de dezvoltare
profesionala

Monitorizarea dezvoltarii personale si profesionale a
mentorilor din raion.

Semestrial

Specialistii

DITS INEL

Echipele Manageriale
Mentorii nationali

— 100% mentori din raion
participa la programe de
formare continua sau sesiuni de
dezvoltare profesionala

— Cel putin 90% din mentori
implementeaza rezultatele la
nivel de institutie

Generalizarea si promovarea bunelor practici
pedagogice si de mentorat

Conform planului aprobat

Specialistii

DITS INEL
Echipele
manageriale
Mentorii nationali

— Cel putin 90% mentori
documenteaza si disemineaza
bunele practici educationale
— Cel putin 1 activitate de
schimb de experientd si bune
practici / semestru (ateliere,
conferinte, platforme online),
organizata in parteneriat cu
INEL

Suportul INEL in evaluarea impactului programului
de mentorat

Anual

INEL

Specialistii DITS
Echipele
manageriale
Mentorii nationali

— Cel putin 5 exemple de bune
practici de mentorat validate si
promovate de DITS prin
reuniuni

metodice, platforme online

— Cel putin 70 % de cadre
didactice mentorate raporteaza
impact pozitiv asupra integrarii
si dezvoltarii profesionale (pe
baza chestionarelor/
rapoartelor)

— Cel putin 70 % debutanti
raporteaza impact pozitiv
asupra integrarii profesionale




