Plan de activitate al D.I.T.S. Riscani pentru luna FEBRUARIE, 2026

Obiectiv general nr.4

Promovarea imaginii invatamdntului in raion prin organizarea §i desfasurarea activitatilor ce asigura dezvoltarea si obtinerea de performante a elevilor,
cadrelor didactice si a tuturor actantilor educationali;

PLANIFICAREA OPERATIONALA

Nr.

Actiuni preconizate

Termeni de
realizare

Responsabili

Indicatori/ rezultat

Obiectiv general nr.1 Implementarea/ promovarea politicilor MEC al Republicii Moldova la nivel local prin proiectare, organizare, coordonare, evaluare si

monitorizare a functionalitatii sistemului educational din raionul Riscani.

Obiectiv specific nr.1.1 Asigurarea accesului la educatie de calitate

1. Asigurarea accesului la servicii educationale de calitate pentru | Pe parcursul anului Conducatorii de Transportarea elevilor din localitatile
toti copiii prin asigurarea transportdrii elevilor. institutii raionului catre scolile de circumscriptie
Ciolac Vladimir,
specialist DITS
2. Monitorizarea incadrarii copiilor si elevilor refugiati in institutii Lunar Catelli Viorel, Raport completat
de educatie timpurie si institutii preuniversitare. specialist principal
DITS
3. Monitorizarea organizarii alimentatiei copiilor si elevilor in Lunar Catelli Viorel, Valorificarea resurselor bugetare alocate
institutiile de invatdmant primar si secundar general. specialist principal de stat, asigurarea sigurantei alimentarii
DITS 100%




4. Monitorizarea respectarii de catre institutiile de Invatdmant a Septembrie Stantier Tatiana, Prezentarea listelor MEC
Regulamentului privind modul de acordare a alocatiei pentru Permanent specialist principal
cresterea accesului la studii de calitate ( HG Nr. 506 din 17-07- DITS
2024)
5. Standarde de calitate pentru institutiile de invagamant primar si Permanent Marina Rebeja, sefa
secundar general din perspectiva scolii prietenoase copilului. DITS Riscani
Conducatorii de
institutii
6. Respectarea ordinului MEC nr. 235 din 25.03.2016 Permanent Marina Rebeja, sefd | Respectarea regulamentului de catre cele
Regulamentul-tip de organizare si functionare a institutiilor de DITS Riscani 26 institutii scolare
invatdmant primar si secundar general, ciclul I si II. Conducatorii de
institutii
7. Respectarea Regulamentul privind evaluarea si notarea Permanent Albina Nina,
rezultatelor invatarii, promovarea si absolvirea in invatamantul specialist DITS Respectarea regulamentului de catre cele
primar si secundar, ord MEC nr.70 din 30.01.2020, completat Conducatorii de 26 institutii scolare
conform ord. nr. 384/2021 sinr. 666/2024 institutii
8. Formarea cadrelor manageriale si didactice privind protectia Octombrie-Aprilie Groapa Cadre manageriale si didactice formate
civila si protectia muncii. Valentina, metodist
Desfasurarea aplicatiilor la protectia civila. conform graficului | principal DITS Riscani
9. Organizarea vizitelor la ,,Scoala securititii” a IGSU Groapa Vizite organizate
aprilie-mai Valentina,metodist
principal DITS Riscani
10. | Monitorizarea pilotarii Metodologiei de evaluare a rezultatelor Septembrie 2025- | Albina Nina, specialist | Respectarea Metodologiei de evaluare a
invatarii in clasele primare Mai 2026 DITS rezultatelor Invatarii in clasele primare si
Managerii din a Instructiunii de completare a

institutiile in care se
desfasoara pilotarea

catalogului scolar.
Trei institutii: IP Gim.,,Gh. Riscanu”, IP
LT Nihoreni, IPLT,,D. Cantemir”

Obiectiv specific nr.1.2 Organizarea si desfasurarea sesiunii de examene 2026

Constituirea bazei de date cu privire la candidatii la examenul de
Bacalaureat, (SAPD) sesiunea 2026.

Februarie - Mai

Matei Doina,
specialist DITS

Tnmagazinarea datelor Tn SAPD cu
respectarea metodologiei




Organizarea si desfasurarea testarii pe esantion reprezentativ,

Februarie

- Albina Nina, specialist

Respectarea metodologiei si a actelor

Poberejnaia Svetlana,
Lupacescu Nelea

sesiunea 2026. 17, 18, 19 DITS normative.
3. | Organizarea si desfasurarea pretestarii republicane la matematica Februarie Albina Nina, specialist | Respectarea metodologiei si a actelor
si la limba si literatura romana, alolingvi, sesiunea 2026. 24, 26 DITS; normative.

Dezvoltarea profesionala a cadrelor manageriale si didactice pentru asigurarea educatiei de calitate.

Obiectiv general nr. 6 :Promovarea imaginii invatdmantului in raion prin organizarea si desfisurarea activititilor ce asigura dezvoltarea si
obtinerea de performante a elevilor, cadrelor didactice si a tuturor actantilor educationali
Obiectiv specific nr. 6.1 Promovarea profesiei de pedagog atragerea si mentinerea cadrelor in sistem prin obtinerea de performante.
Obiectiv specific nr. 6.2 Organizarea si desfasurarea activitatilor extradidactice cu elevi, sustinerea elevilor dotati.

Nr. Actiuni preconizate Termeni de Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
1. Organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare Februarie Specialistii la discipline Olimpiada raionala
raionale Aprilie - Mai desfasurata
2. Concurs Republican de lectura Etapa locala: lanuarie- | Poberejnaia Svetlana, metodist | Stimularea interesului pentru lectura
La izvoarele intelepciunii Februarie superior DITS
Etapa raionala: aprilie
Etapa republicana:
iunie
3. Concursul raional/republican al poeziei si 11 Februarie 2026 Groapa Valentina, metodist Motivarea elevilor pentru studierea
cantecului in Limba franceza principal DITS Limbii franceze
4. Concursul raional/republican al poeziei si 18 Februarie 2026 Groapa Valentina, metodist Motivarea elevilor pentru studierea
cantecului in Limba engleza. principal DITS Limbii engleze
5. Concursuri pentru functiile de directori; directori Februarie 2026 Platonova Marina- specialista Concursuri corect organizate,
adjuncti organizate si desfasurate de institutiile principala DITS, conform legislatiei
de invatamant din raion Medvetcaia Emilia- sefa
SMCFPC,
Catelli Viorel- specialist
principal DITS,

Caraiani Natalia, metodista
superioara DITS




Obiectiv specific nr. 6.3 Promovarea sportului si a unui mod sinatos de viata in randurile elevilor

Nr. Actiuni preconizate Termeni de Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
1. Turneu la sah, dame, tenis de masa si mini-fotbal 21 Februarie 2026 Gorodea Igor, specialist DITS Riscani | Asigurarea conditiilor pentru
consacrat iesirii Armatei sovietice din Afganistan promovarea sportului si a
2. | Spartachiada elevilor la Baschet, Licee, Gimnazii 19-20 Februarie 2026 Gorodea Igor, modului sdnatos de viata

specialist DITS Riscani

Promovarea imaginii scolii,
localitatii prin participarea la
activitdti sportive.
Diversificarea ofertei
educationale, prin
completarea cu noi discipline
sportive.

Obiectiv specific nr. 6.4: Organizarea activitatilor extracurriculare si extradidactice, promovarea motivatiei si interesului pentru activitatile de
educatie complementara

Nr. Actiuni preconizate Termeni de Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
1. Sarbatoarea Dragobetele — sarbatoarea dragostei 24 Februarie 2026 Bantos Oleg, specialist DITS Copii si parinti implicati direct in
Gorodea Igor, specialist DITS activitate din diferite institutii
CCC Riscani educationale din raion.
Promovarea imaginii scolii,localitatii
prin participarea la activitati cultural
— artistice traditiilor si obiceiurilor
locale.
Promovarea obiceiurilor si traditiilor
in cadrul sarbatorilor de iarna.
2. Realizarea studiului privind barierele in implicarea 27 Februarie 2026 Gorodea I. specialist DITS Studiu elaborat.

tinerilor in procesul decizional in r. Riscani

Riscani
A.O ,,Generatia Viitorului”




Obiectiv specific nr. 6.5: Promovarea discipolilor Scolii Sportive la campionatele nationale,campionatele europene, campionatele mondiale si
jocurile olimpice

Nr. Actiuni preconizate Termeni de Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
1. Campionatul republicii la Fotbal Septembrie - mai Gorodea Igor, specialist Promovarea imaginii scolii,localitatii
DITS, prin participarea la activitati
SS Riscani sportive,cunoasterea personalitétilor.
2. Participarea la campionate republicane, internationale | Calendarul Directorul Scolii Sportive.

la disciplinele sportive.

activitdtilor sportive

Promovarea imaginii raionului Riscani
prin prestatia sportivilor de
performanta.

Diversificarea ofertei educationale, prin
completarea cu noi discipline sportive.
Promovarea imaginii R.M si1 a raionului
Riscani prin prestatia sportivilor de
performanta.

TEMATICA VIZITELOR iN INSTITUTHLE DE iNVATAMANT CU SCOPUL MONITORIZARIIL, APLICARII ACTELOR NORMATIVE SI

IN SCOPUL ANALIZEI PROCESULUI EDUCATIONAL LA NIVEL DE RAION

Nr TEMATICA Termen de Forma de Data Responsabil
d/o realizare totalizare totalizarii
(unde se (LUNA)
prezinta
CC, CA,
sed cu
managerii)
1. Cu privire la realizarea recomandarilor in urma vizitei de monitorizare privitor la Octombrie- CA Aprilie Medvetcaia E.
formarea competentelor intelectuale, culturale, civice si de educatie in spiritul Aprilie Groapa V.
valorilor autentice in cadrul orelor din aria curriculara “Limba si comunicare Poberejnaia S.
2. Cu privire la monitorizarea pilotarii Metodologiei de evaluare a rezultatelor Octombrie- Raport MEC | Mai - lunie Albina N
invatarii in clasele primare Mai
3. Cu privire la monitorizarea organizarii si desfasurarii testarii nationale in Octombrie- CA lunie Albina N
invatdmantul primar, sesiunea 2026 Mai




4. Cu privire la implementarea Planului cadru in IET Octombrie- CA Martie Catelli V.
Martie
Activitatea CCC Riscani
Nr. Actiuni preconizate Termeni de Responsabili Indicatori/rezultat
realizare
1. Expozitie de creatii artistice a membrilor 23 Februarie - Satcovschi L., Consolidarea identitatii culturale si a valorilor estetice.
cercurilor ,,Maini dibace” si ,,Picturd pe sticla” 4 Martie 2026 C. cerc Cresterea interesului copiilor pentru activitati artistice si
filiala Braniste sub genericul Briceag S., culturale.
,,Culoare, simbol si primavara“ C. cerc
2. Activitate extracurs ,,Dragobetele - traditii 24 Februarie 2026 Efrim N., Corectitudinea utilizarii simbolurilor romanesti.
populare si simboluri romanesti” C. cerc Nivelul de implicare emotionald si participativa a
Sacaliuc Mihai, elevilor.
acom.
3. Activitate extracurs ,,Scoala - spatiu al 25 Februarie 2026 Spinu P., Cresterea nivelului de constientizare a copiilor privind
respectului si sigurantei. Spune NU violentei” C. cerc efectele negative ale violentei fizice si verbale.

Activitatea SS Riscani

Nr. Actiuni preconizate Termeni de Responsabili Indicatori/ rezultat
realizare
1 Campionatul National la Baschet editia 2025- | 04 -06 februarie | Paciu-Dolgan.N. Promovarea jocului de baschet in scoli si
2026 (U-14 fete) 2026 directorul SS Republica.Ridicarea pregatirii fizice si tactice,maiestriei
Riscani. sportive la copii.
2 Participarea la Cupa Raionului Glodeni la 07 februarie Vatavu.O Colaborare mai efectiva intre scoli.Perfectionarea
volei feminin editia 2026 2026 antrenor la VVolei pregatirii tehnico-tactice si maiestriei sportive.




3 Joc amical la baschet 12 februarie
or.Drochia (baieti) an.n.2011-2012 2026

antrenor la
Baschet.

Saramciuc A.

Perfectionarea pregatirii tehnice si tactice.

Obiectiv specific a): Promovarea profesiei de cadru didactic, atragerea si mentinerea cadrelor in sistem

Organizarea si desfagurarea procesului de atestare a cadrelor
didactice si de conducere.

Octombrie-Aprilie

Medvetcaia Emilia Conducatorii
institutiilor, colaboratorii DITS

Sedinte de
atestare
desfasurate
regulamentar

Promovarea activitatii de mentorat.

Permanent

Colaboratorii DITS Conducatorii
institutiilor

Implementarea
activitatilor de

Cadre didactice mentorat
Concursul raional ,,Cel mai reusit debut pedagogic". Decembrie- martie Medvetcaia Emilia Cadre didactice
Colaboratorii DITS promovate
Conducatorii instit.
Obiectiv specific ¢): Activitati orientate spre asigurarea calitatii activitatii conducatorilor de institutii
Nr Activitati programate Institutia Termen de realizare Responsabili Indicatori de
crt rezultat
1 ,,Cultura organizationala si valorile IP gimn. 17 februarie 2026 Parea Zinaida atelier organizat,
comune” ,,V. Dumbraveanu” materiale elaborate
Corlateni

Obiectiv specific f): Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice din institutiile scolare ( intruniri metodice, master-class, mese rotunde,

seminare, ateliere de lucru etc.)

Activitati programate Institutia Termen de realizare Responsabili Indicatori de rezultat
®opmMupoBaHre 0CO3HAHHOTO OTHOLICHHUS K [P gimn.,,V.Ghereg” 19 Februarie 2026 Cucereanu Violeta Atelier de lucru,
TPaJUIIMOHHBIM IIEHHOCTSIM KaK OCHOBE Pirjota materiale elaborate
CIUHCTBA
LETIOCTHOCTH OOIIECTBA HA YPOKAX PYCCKOTO
SI3BIKA.




Strategii de dezvoltare a competentelor de IP Gimnaziul 17 Februarie 2026 Gauvriliuc Natalia, Seminar organizat,
comunicare in limba romana la elevii alolingvi. Malinovscoe profesoara, gimn. atelier de lucru
Malinovscoe
Arta covorului valorificata in cadrul orelor de IP Gimnaziul Galaseni 25 Februarie 2026 Ureche Maia Seminar organizat si
Educatie tehnologica IP Gimnaziul,,V.Bogdan” Golic Tatiana desfasurat;
Realizarea unui produs in tehnica QUILLING Saptebani -proces-verbal
elaborat;
-nr. de profesori
participanti.
Tehnici interactive pentru stimularea exprimarii IET Moseni 12 Februarie 2026 Badarau Catalina Seminar organizat si
orale a copiilor prescolari desfasurat in IET

Proces verbal elaborat

1.1rpoBbI€ TEXHOIOIUHU HAa YPOKax B
HayaJIbHBIX KJIACCax.
2.@opMHpOBaHUE UHTEPECA K YTCHHIO Y
MJIAIINX IIKOJIBHUKOB YePEe3 BHEAPECHHE
pa3IMYHBIX METOJOB M PUEMOB.

IP LT,, D. Cantemir”

11 Februarie 2026

Master-class
Proces-verbal elaborat
Nr. de profesori
participanti.

Balchivscaia Alina
Garbuz Cristina

Obiectiv general: Consilierea, promovarea si monitorizarea avansdrii in cariera a cadrelor didactice si de conducere cu performante in activitate.

Obiectiv specific a): cresterea profesionala si avansarea in cariera didactica si manageriala prin programe de atestare.

Indicatori de performanta: Promovarea performantelor in cariera didactica si manageriala. Motivarea cadrelor didactice pentru obtinerea

gradului didactic/ managerial unu si superior

Nr. Activitati proiectate Termen Responsabili Indicatori de rezultat
ord
1. Consilierea cadrelor didactice n Pe parcurs Responsabilii de Consiliere si ghidare

vederea atestarii pentru avansarea in
cariera.

discipline scolare




Monitorizarea desfasurarii Pe parcurs Membrii comisieli Monitorizare si evaluare
procesului de atestare in institutiile
educationale din raion.
Sedinta comisiei raionale de Februarie Medvetcaia Emilia. Materiale examinate

atestare cu privire la
examinarea materialelor
prezentate de cadrele
didactice/manageriale,
solicitante de grad didactic intai
si supe

Membrii Comisiei de
atestare

Proces-verbal

Obiectiv specific b): Promovarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice

Aspectul

Institutia

Responsabili

Indicatori de rezultat

Analiza modului Tn care expunerea
limitata la limba engleza in afara
clasei afecteaza fluenta si pronuntia.

IP LT “L.Damian®, Riscani

Casiadi Aliona,
profesoara de limba
engleza, grad didactic |

Asistente la ore,analiza orelor asistate,
activitati realizate.

Formarea vorbitorului cult de limba
romana in contextul educatiei
multilingve. Dezvoltarea relatiei:
limba-vorbire-comunicare.

IP LT “C.Popovici“, Nihoreni

Gutul Alina, profesoara
de limba si literatura
romana, grad didactic I

Asistente la ore, analiza orelor asistate,
activitati realizate




Obiectiv general: Dezvoltarea profesionala si personala continui a personalului didactic si
managerial din raion in vederea implementérii inovatiilor in educatie

Obiectiv specific: Coordonarea si monitorizarea activititii Retelei Nationale de Mentori la nivel raional, in vederea dezvoltirii profesionale si

personale a cadrelor didactice si implementarea inovatiilor in educatie

Aspect Termen Responsabili Indicatori de rezultat
Parteneri
1. Promovarea programului de mentorat in institutiile Pe tot parcursul Specialistii DITS — % institutiilor de
de invatdmant din raion anului INEL invatdmant implicate 1n

Echipele manageriale
Mentorii nationali
Mentorii institutionali

Programul National de
Mentorat
% de cadre didactice si
manageriale din
subordine care au
obtinut statutul de
mentor national, in
— 100% institutii de
invatamant, implicate in
Programul National de
Mentorat, includ
mentoratul in documentele
institutionale

Suportul INEL 1n organizarea si desfasurarea
programelor de formare a mentorilor
institutionali / a cadrelor didactice:
13)Programul 3 ,,Dezvoltarea competentelor
digitale ale mentorilor”

4)Programul4 ,,Crearea si mentinerea starii de bine
in scoala”

3)Programul 3:
pe parcursul anului

4)Programul 4:

a) mentorii institutionali:
03.01.2026- 05.01.2026;
b) cadrele didactice:
02.02.2026- 28.02.2026

Specialistii DITS
INEL
Echipele manageriale
Mentorii nationali
Mentorii institutional

- 4 programe nationale
implementate la nivel
de raion
— Nivel de implementare la
clasa de elevi a rezultatelor
>60%

- 100% mentori si cel
putin 90% cadre
didactice participante la
4 programe de formare
% de debutanti implicati
in programe de
mentorat




Specialistii DITS,

- % de stagiari implicati

Monitorizarea activitatilor de mentorat Semestrial INEL in programe de
Echipele .mana}geria}le mentorat

Mentorii nationali — % de cadre didactice cu

experienta care beneficiaza

de mentorat de dezvoltare

profesionala
Monitorizarea dezvoltarii personale si profesionale Semestrial Specialistii DITS — 100% mentori din raion
a INEL participa la programe de

mentorilor din raion.

Echipele Manageriale
Mentorii nationali

formare continua sau
sesiuni de dezvoltare
profesionala
— Cel putin 90% din
mentori implementeaza
rezultatele la nivel de
institutie

Generalizarea si promovarea bunelor practici
pedagogice si de mentorat

Conform planului aprobat

Specialistii DITS
INEL
Echipele manageriale
Mentorii nationali

— Cel putin 90% mentori
documenteaza si
disemineaza bunele
practici educationale
— Cel putin 1 activitate de
schimb de experienta si
bune practici / semestru
(ateliere, conferinte,
platforme online),
organizata in parteneriat cu
INEL




- Cel putin 5 exemple

6. Suportul INEII_ Tndevaluarea impactului Anual INEL de bune practici de
programului de mentorat e e mentorat validate si
Specialistii DITS N .
promovate de DITS prin
Echipele manageriale _ reuniuni
metodice, platforme online
Mentorii nationali — Cel putin 70 % de cadre

didactice mentorate
raporteaza impact pozitiv
asupra integrarii si
dezvoltarii profesionale (pe
baza chestionarelor/
rapoartelor)

— Cel putin 70 % debutanti
raporteaza impact pozitiv
asupra integrarii
profesionale

Orarul
desfasurarii consiliilor profesorale cu privire la totalizarea procesului de atestare pentru conferirea/ confirmarea gradelor didactice, manageriale

Nrd/o | Institutia | Responsabil

23.02.26, ora 14-00

1 IP L.T ,L.Damian” Riscani Poberejnaia Svetlana

2 IP L.T. ,,C.Popovici” Nihoreni Gorodea Igor

3 IP L.T. ,D. Cantemir”Riscani Rebeja Marina

4 IP Gimn..,,Gh.Riscanu” Riscani Gutu Galina

5 IP Gimn. Grinauti Groapa Valentina

6 IP Gimn. Pirjota Albina Nina

7 IP Gimn. Malinovscoe Medvetcaia Emilia

8 IET nr.10 Riscani Catelli Viorel

9 IET nr.7 Riscani Caraiani Natalia
24.02.26, ora 14-00




1 IP L.T. Varatic Lupacescu Nelea

2 IP L.T.,,L.Gherman” Zaicani Gutu Galina

3 IP L.T.,,E.Coseriu” Mihaileni Gorodea Igor

4 [P Gimn. Mihaileni Bantos Oleg

5 IP Gimn. Vasileuti Medvetcaia Emilia

6 IP Borosenii Noi

7 IET Nihoreni

8 IET Recea Caraiani Natalia

9 IET Varatic Catelli Viorel
25.02.26, ora 14-00

1 IP Gimn. ,,V.Dumbraveanu” Corlateni Platonova Marina

2 IP L.T.Recea Poberejnaia Svetlana

3 IP Gimn. Alunig Rebeja Marina

4 IP Gimn. Récdria Medvetcaia Emilia

5 IP Gimn. Cucuietii Vechi Albina Nina

6 IP Gimn. Singureni Gutu Galina

7 IP Gimn.Hiliuti Gorodea Igor

8 IET Mihaileni

9 IET Vasileuti

10 IET nr.6 Riscani

11 IET Costesti Caraiani Natalia

12 IET nr.2 Corlateni Catelli Viorel
26.02.26, ora 14-00

1 IP L.T.,,S.Lucaci” Costesti

2 IP Gimn. Galaseni Albina Nina

3 IP Gimn. Braniste Lupacescu Nelea

4 IP Gimn. Petruseni

5 Scoala de Arte Riscani Bantos Oleg

6 IET Zaicani Catelli Viorel

7 IET Alunis Caraiani Natalia

8 IET Singureni Platonova Marina

9 Scoala de Sport Riscani Gorodea Igor
27.02.26, ora 14-00

1 IET Saptebani Caraiani Natalia

2 IET nr.1 Riscani Catelli Viorel

3 Scoala de Arte Costesti Bantos Oleg




	Obiectiv general nr.4

