
  

 

 

 

 Plan de activitate al D.Î.T.S. Rîşcani pentru luna FEBRUARIE, 2026 

 

 

 

 
 

Obiectiv general nr.4 

Promovarea imaginii învățământului în raion prin organizarea și desfășurarea activităților ce asigură dezvoltarea și obținerea de performanțe a elevilor, 

cadrelor didactice și a tuturor actanților educaționali; 

 

PLANIFICAREA OPERAŢIONALĂ 

  

Nr. Acțiuni preconizate Termeni de 

realizare 

Responsabili Indicatori/ rezultat 

Obiectiv general nr.1 Implementarea/ promovarea politicilor MEC al Republicii Moldova la nivel local prin proiectare, organizare, coordonare, evaluare și 

monitorizare a funcționalității sistemului educațional din raionul Rîșcani. 

Obiectiv specific nr.1.1 Asigurarea accesului la educație de calitate 

1. Asigurarea accesului la servicii educaționale de calitate pentru 

toți copiii prin asigurarea transportării elevilor. 

Pe parcursul anului Conducătorii de 

instituții 

Ciolac Vladimir, 

specialist DÎTS 

Transportarea elevilor din  localitățile 

raionului către  școlile  de circumscripție 

2. Monitorizarea încadrării copiilor și elevilor refugiați în instituții 

de educație timpurie și instituții preuniversitare. 

Lunar Catelli Viorel, 

specialist principal 

DÎTS 

Raport completat 

3. Monitorizarea organizării alimentației copiilor și elevilor în 

instituțiile de învățământ primar și secundar general. 

Lunar Catelli Viorel, 

specialist principal 

DÎTS 

Valorificarea resurselor bugetare alocate 

de stat, asigurarea siguranței alimentării 

100% 



4. Monitorizarea respectării de către instituțiile de învățământ a 

Regulamentului privind modul de acordare a alocației pentru 

creșterea accesului la studii de calitate ( HG Nr. 506 din 17-07-

2024) 

Septembrie 

Permanent 

Stanțier Tatiana, 

specialist principal 

DÎTS 

Prezentarea listelor MEC 

5. Standarde de calitate pentru instituţiile de învăţământ primar şi 

secundar general din perspectiva şcolii prietenoase copilului. 

Permanent Marina Rebeja, şefă 

DÎTS Rîşcani 

Conducătorii de 

instituții 

 

6. Respectarea ordinului MEC nr. 235 din 25.03.2016 

Regulamentul-tip de organizare şi funcţionare a instituţiilor de 

învăţământ primar şi secundar general, ciclul I şi II. 

Permanent Marina Rebeja, şefă 

DÎTS Rîşcani 

Conducătorii de 

instituții 

Respectarea regulamentului de către cele 

26 instituții școlare 

7. Respectarea Regulamentul privind evaluarea și notarea 

rezultatelor învățării, promovarea și absolvirea în învățământul 

primar și secundar, ord  MEC nr.70 din 30.01.2020, completat 

conform ord. nr. 384/2021 şi nr.  666/2024 

Permanent Albina Nina, 

specialist DÎTS 

Conducătorii de 

instituții 

 

Respectarea regulamentului de către cele 

26 instituții școlare 

8. Formarea cadrelor manageriale și  didactice privind protecția 

civilă și protecția muncii. 

Desfășurarea aplicațiilor la protecția civilă. 

Octombrie-Aprilie 

 

conform graficului 

Groapa 

Valentina,metodist 

principal DÎTS Rîșcani 

Cadre manageriale și  didactice formate 

9. Organizarea vizitelor la „Școala securității” a IGSU 

 

 

aprilie-mai 

Groapa 

Valentina,metodist 

principal DÎTS Rîșcani 

Vizite organizate 

10. Monitorizarea pilotării Metodologiei de evaluare a rezultatelor 

învățării în clasele primare 

Septembrie 2025-

Mai 2026 

Albina Nina, specialist 

DÎTS 

Managerii din 

instituțiile în care se 

desfășoară pilotarea 

Respectarea Metodologiei de evaluare a 

rezultatelor învățării în clasele primare și 

a Instrucțiunii de completare a 

catalogului școlar. 

Trei instituții: IP Gim.„Gh. Rîșcanu”, IP 

LT Nihoreni, IPLT„D. Cantemir” 

Obiectiv specific nr.1.2 Organizarea și desfășurarea sesiunii de examene 2026 

1. Constituirea bazei de date cu privire la candidații la examenul de 

Bacalaureat, (SAPD) sesiunea 2026. 

Februarie - Mai Matei Doina, 

specialist DÎTS 

Înmagazinarea datelor în SAPD cu 

respectarea metodologiei 



2. Organizarea și desfășurarea testării pe eşantion reprezentativ, 

sesiunea 2026. 

Februarie  - 

17, 18, 19 

Albina Nina, specialist 

DÎTS 

Respectarea metodologiei și a actelor 

normative. 

3. Organizarea și desfășurarea pretestării republicane la matematică 

și la limba și literatura română, alolingvi, sesiunea 2026. 

Februarie 

24, 26 

Albina Nina, specialist 

DÎTS; 

Poberejnaia Svetlana, 

Lupăcescu Nelea 

Respectarea metodologiei și a actelor 

normative. 

 

Dezvoltarea profesională a cadrelor manageriale și didactice pentru asigurarea educației de calitate. 

Obiectiv general nr. 6 :Promovarea imaginii învățământului în raion prin organizarea și desfășurarea  activităților  ce  asigură dezvoltarea și 

obținerea de performanțe a elevilor, cadrelor didactice și a tuturor actanților educaționali 

Obiectiv specific nr. 6.1  Promovarea profesiei de pedagog  atragerea și menținerea cadrelor în sistem prin obținerea de  performanțe. 

Obiectiv specific nr. 6.2 Organizarea și desfășurarea activităților extradidactice cu elevi, susținerea elevilor dotați. 

 

Nr. Acțiuni preconizate Termeni de 

realizare 

Responsabili Indicatori/rezultat 

1. Organizarea şi desfăşurarea olimpiadelor şcolare 

raionale 

Februarie 

Aprilie - Mai 

Specialiștii la discipline Olimpiadă raională 

desfăşurată 

2. Concurs Republican de lectură 

La izvoarele înțelepciunii 

Etapa locală: Ianuarie-

Februarie 

Etapa raională: aprilie 

Etapa republicană: 

iunie 

Poberejnaia Svetlana, metodist 

superior DÎTS 

Stimularea interesului pentru lectură 

3. Concursul raional/republican al poeziei și 

cântecului în Limba franceză 

11 Februarie 2026 Groapa Valentina, metodist 

principal DÎTS 

Motivarea elevilor pentru studierea 

Limbii franceze 

4. Concursul raional/republican al poeziei și 

cântecului în Limba engleză. 

18 Februarie 2026 Groapa Valentina, metodist 

principal DÎTS 

Motivarea elevilor pentru studierea 

Limbii engleze 

5. Concursuri  pentru  funcțiile de   directori; directori 

adjuncți  organizate  și  desfășurate de  instituțiile 

de  învățământ  din  raion 

Februarie  2026 Platonova Marina- specialistă 

principală DÎTS, 

Medvețcaia Emilia-  șefa  

SMCFPC, 

Catelli Viorel- specialist 

principal  DÎTS, 

Caraiani  Natalia, metodistă 

superioară  DITS 

 

Concursuri corect  organizate,  

conform  legislației 

 

 



Obiectiv specific nr. 6.3 Promovarea sportului şi a unui mod sănătos de viață în rândurile elevilor 

 

Nr. Acțiuni preconizate Termeni de 

realizare 

Responsabili Indicatori/rezultat 

1. Turneu la șah, dame, tenis de masă și mini-fotbal 

consacrat ieșirii Armatei sovietice din Afganistan 

21  Februarie 2026 Gorodea Igor, specialist DÎTS Rîșcani Asigurarea condițiilor pentru 

promovarea sportului și a 

modului sănătos de viață 

Promovarea imaginii  școlii, 

localității prin participarea la 

activități sportive. 

Diversificarea ofertei 

educaționale, prin 

completarea cu noi discipline 

sportive. 

2. Spartachiada elevilor la Baschet, Licee, Gimnazii 19-20 Februarie 2026 Gorodea Igor, 

specialist DÎTS Rîșcani 

 

Obiectiv specific nr. 6.4: Organizarea activităților extracurriculare și extradidactice, promovarea motivației și interesului pentru activitățile de 

educație complementară 

 

Nr. Acțiuni preconizate Termeni de 

realizare 

Responsabili Indicatori/rezultat 

1. Sărbătoarea Dragobetele – sărbătoarea dragostei 24 Februarie 2026 Bantoș Oleg, specialist DÎTS 

Gorodea Igor, specialist DÎTS 

CCC Rîșcani 

Copii  și părinți implicați direct în 

activitate din diferite instituții 

educaționale din raion. 

Promovarea imaginii școlii,localității 

prin participarea la activități cultural 

– artistice tradițiilor și obiceiurilor 

locale. 

Promovarea  obiceiurilor  şi tradiţiilor   

în cadrul   sărbătorilor de  iarnă. 

2. Realizarea studiului privind barierele în implicarea 

tinerilor în procesul decizional în r. Rîșcani 

27 Februarie 2026 Gorodea I. specialist DÎTS 

Rîșcani 

A.O „Generația Viitorului” 

Studiu elaborat. 

                        

                                                                                                                   

                                                                                                                                                                       

                

 

 



 

Obiectiv specific nr. 6.5: Promovarea discipolilor Şcolii Sportive la campionatele naţionale,campionatele europene, campionatele mondiale şi 

jocurile olimpice 

 

Nr. Acțiuni preconizate Termeni de 

realizare 

Responsabili Indicatori/rezultat 

1. Campionatul republicii la Fotbal Septembrie - mai Gorodea Igor, specialist 

DÎTS, 

ȘS Rîșcani 

Promovarea imaginii școlii,localității 

prin participarea la activități 

sportive,cunoașterea personalităților. 

 

Promovarea imaginii raionului Rîșcani  

prin prestația sportivilor de 

performanţă. 

 

Diversificarea ofertei educaționale, prin 

completarea cu noi discipline sportive. 

Promovarea imaginii R.M și a raionului 

Rîșcani prin prestația sportivilor de 

performanţă. 

2. Participarea la campionate republicane, internaţionale 

la disciplinele sportive. 

Calendarul 

activităților sportive 

Directorul Școlii Sportive. 

 

TEMATICA VIZITELOR ÎN INSTITUȚIILE DE ÎNVĂȚĂMÂNT CU SCOPUL MONITORIZĂRII, APLICĂRII ACTELOR NORMATIVE ȘI 

ÎN SCOPUL ANALIZEI  PROCESULUI EDUCAȚIONAL LA NIVEL DE RAION 

 

Nr 

d/o 

TEMATICA 

 

 

 

Termen de 

realizare 

Forma de 

totalizare 

(unde se 

prezintă 

CC, CA,  

șed cu 

managerii) 

Data 

totalizării 

(LUNA) 

Responsabil 

1. Cu privire la realizarea recomandărilor în urma vizitei de monitorizare privitor la  

formarea competenţelor intelectuale, culturale, civice şi de educaţie în spiritul 

valorilor autentice în cadrul orelor din aria curriculară “Limbă și comunicare 

Octombrie-

Aprilie 

CA Aprilie Medvețcaia E. 

Groapa V. 

Poberejnaia S. 

2. Cu privire la monitorizarea pilotării Metodologiei de evaluare a rezultatelor 

învățării în clasele primare 

Octombrie- 

Mai 

Raport MEC Mai - Iunie Albina N 

3. Cu privire la monitorizarea organizării și desfășurării testării naționale în 

învățământul primar, sesiunea 2026 

Octombrie- 

Mai 

CA Iunie Albina N 



4. Cu privire la implementarea Planului cadru în IET Octombrie-

Martie 

CA Martie Catelli  V. 

Activitatea CCC Rîșcani 

Nr. Acțiuni preconizate Termeni de 

realizare 

Responsabili Indicatori/rezultat 

1. Expoziție de creații artistice a membrilor 

cercurilor „Mâini dibace” și „Pictură pe sticlă” 

filiala Braniște sub genericul 

„Culoare, simbol și primăvară“ 

23 Februarie - 

4 Martie 2026 

Șatcovschi L., 

c. cerc 

Briceag S., 

c. cerc 

Consolidarea identității culturale și a valorilor estetice. 

Creșterea interesului copiilor pentru activități artistice și 

culturale. 

2. Activitate extracurs „Dragobetele - tradiții 

populare și simboluri românești” 

24 Februarie 2026 Efrim N., 

c. cerc 

Sacaliuc Mihai, 

acom. 

Corectitudinea utilizării simbolurilor românești. 

Nivelul de implicare emoțională și participativă a 

elevilor. 

3. Activitate extracurs „Școala - spațiu al 

respectului și siguranței. Spune NU violenței” 

25 Februarie 2026 Spînu P., 

c. cerc 

Creșterea nivelului de conștientizare a copiilor privind 

efectele negative ale violenței fizice și verbale. 

 

 

 

Activitatea ȘS Rîșcani 

Nr. Acțiuni preconizate Termeni de 

realizare 

Responsabili Indicatori/ rezultat 

1 Campionatul Național la Baschet ediția 2025-

2026 (U-14 fete) 

04 -06 februarie 

2026 

Paciu-Dolgan.N. 

directorul ȘS 

Rîșcani. 

Promovarea jocului de baschet în școli și 

Republică.Ridicarea pregătirii fizice și tactice,măiestriei 

sportive la copii. 

2 Participarea la Cupa Raionului Glodeni la 

volei feminin ediția 2026 

07 februarie 

2026 

Vatavu.O 

antrenor la Volei 

Colaborare mai efectivă între școli.Perfecționarea 

pregătirii tehnico-tactice și măiestriei sportive. 



3 Joc amical la baschet 

 or.Drochia (băieți) an.n.2011-2012 

12 februarie 

2026 

Saramciuc A. 

antrenor la 

Baschet. 

Perfecționarea pregătirii tehnice și tactice.  

 

 

Obiectiv specific a): Promovarea profesiei de cadru didactic, atragerea şi menţinerea cadrelor în sistem 

Organizarea şi desfăşurarea procesului de atestare a cadrelor 

didactice şi de conducere. 

Octombrie-Aprilie Medvetcaia Emilia  Conducătorii 

instituțiilor, colaboratorii DÎTS 

Şedinţe de 

atestare 

desfăşurate 

regulamentar 

  

Promovarea  activităţii de mentorat. Permanent Colaboratorii DITS Conducătorii 

instituțiilor 

Cadre didactice 

Implementarea 

activităţilor de 

mentorat 

  

Concursul raional „Cel mai reușit debut pedagogic". Decembrie- martie Medvetcaia Emilia 

Colaboratorii DITS 

Conducătorii instit. 

Cadre didactice 

promovate 

  

 

Obiectiv specific c): Activităţi orientate spre asigurarea calităţii activităţii conducătorilor de instituţii 

Nr 

crt 

Activități programate Instituţia Termen de realizare Responsabili Indicatori de 

rezultat 

1 ,,Cultura organizațională și valorile 

comune” 

IP gimn. 

„V. Dumbrăveanu” 

Corlăteni 

17 februarie 2026 Parea Zinaida atelier organizat, 

materiale elaborate 

 

Obiectiv specific f): Dezvoltarea profesională a cadrelor didactice din instituţiile şcolare ( intruniri metodice, master-class, mese rotunde, 

seminare, ateliere de lucru   etc.) 

Activități programate Instituţia Termen de realizare Responsabili Indicatori de rezultat   

 

Формирование осознанного отношения к 

традиционным ценностям как основе 

единства и 

целостности общества на уроках русского 

языка. 

IP gimn.„V.Ghereg” 

Pîrjota 

 

19 Februarie 2026 Cucereanu Violeta Atelier de lucru, 

materiale elaborate 

  

 

 

 

 

 



Strategii de dezvoltare a competențelor de 

comunicare în limba română la elevii alolingvi. 

IP Gimnaziul 

Malinovscoe 

17 Februarie 2026 Gavriliuc Natalia, 

profesoară, gimn. 

Malinovscoe 

Seminar organizat, 

atelier de lucru 
 

 

Arta covorului valorificată în cadrul orelor de 

Educație tehnologică 

Realizarea unui produs în tehnica QUILLING 

IP Gimnaziul Gălășeni 

IP Gimnaziul,,V.Bogdan” 

Șaptebani 

25 Februarie 2026 Ureche Maia 

Golic Tatiana 

 

Seminar organizat şi 

desfăşurat; 

-proces-verbal 

elaborat; 

-nr. de profesori 

participanţi. 

 

Tehnici interactive pentru stimularea exprimării 

orale a copiilor preșcolari 

IET Moșeni 12 Februarie 2026 Bădărău Cătălina Seminar organizat și 

desfășurat în IET 

Proces verbal elaborat 

 

 

1.Игровые технологии на уроках в 

начальных классах. 

2.Формирование интереса к чтению у 

младших школьников через внедрение 

различных методов и приёмов. 

IP LT„ D. Cantemir” 11 Februarie 2026 Balchivscaia Alina 

Garbuz Cristina 

Master-class 

Proces-verbal elaborat 

Nr. de profesori 

participanţi. 

 

 

Obiectiv general: Consilierea, promovarea și monitorizarea avansării în carieră a cadrelor didactice și de conducere cu performanțe în activitate. 

Obiectiv specific a): creșterea profesională și avansarea în cariera didactică și managerială prin programe de atestare. 

Indicatori de performanță: Promovarea performanțelor în cariera didactică și managerială. Motivarea cadrelor didactice pentru obținerea 

gradului didactic/ managerial unu și superior 

Nr. 

ord 

Activități proiectate Termen Responsabili Indicatori de rezultat   

1. Consilierea cadrelor didactice în 

vederea atestării pentru avansarea în 

carieră. 

Pe parcurs Responsabilii de 

discipline şcolare 

Consiliere şi ghidare  



    2. Monitorizarea desfăşurării 

procesului de atestare în instituţiile 

educaţionale din raion. 

Pe parcurs Membrii comisiei Monitorizare şi evaluare  

     3. Şedinţa comisiei raionale de 

atestare cu privire la 

examinarea materialelor 

prezentate de cadrele 

didactice/manageriale, 

solicitante de grad didactic întâi 

şi supe 

Februarie Medvețcaia Emilia. 

Membrii Comisiei de 

atestare 

Materiale examinate 

Proces-verbal 

 

Obiectiv specific b): Promovarea competenţelor profesionale ale cadrelor didactice 

  Aspectul Instituția Responsabili Indicatori de rezultat   

1. Analiza modului în care expunerea 

limitată la limba engleză în afara 

clasei afectează fluența și pronunția. 

IP LT “L.Damian“, Rîșcani Casiadi Aliona, 

profesoară de limba 

engleză, grad didactic I 

Asistențe la ore,analiza orelor asistate, 

activități realizate. 

  

2. Formarea vorbitorului cult de limba 

română în contextul educației 

multilingve. Dezvoltarea relației: 

limbă-vorbire-comunicare. 

IP LT “C.Popovici“, Nihoreni Guțul Alina, profesoară 

de limba și literatura 

română, grad didactic I 

Asistențe la ore, analiza orelor asistate, 

activități realizate 

  

      

      

 

 



Obiectiv general: Dezvoltarea profesională și personală continuă a personalului didactic și 

managerial din raion în vederea implementării inovațiilor în educație 

Obiectiv specific: Coordonarea și monitorizarea activității Rețelei Naționale de Mentori la nivel raional, în vederea dezvoltării profesionale și 

personale a cadrelor didactice și implementarea inovațiilor în educație 

 Aspect Termen Responsabili 

Parteneri 

Indicatori de rezultat 

1. Promovarea programului de mentorat în instituțiile 

de învățământ din raion 

Pe tot parcursul 

anului 

Specialiștii DÎTS 

INEL 

Echipele manageriale 

Mentorii naționali 

Mentorii instituționali 

− % instituțiilor de 

învățământ implicate în 

Programul Național de 

Mentorat 

% de cadre didactice și 
manageriale din 

subordine care au 
obținut statutul de 
mentor național, in 

− 100% instituții de 

învățământ, implicate în 

Programul Național de 

Mentorat, includ 

mentoratul în documentele 

instituționale 

  

2. Suportul INEL în organizarea și desfășurarea 

programelor de formare a mentorilor 

instituționali / a cadrelor didactice: 

13)Programul 3 „Dezvoltarea competențelor 

digitale ale mentorilor” 

 

4)Programul4 „Crearea și menținerea stării de bine 

în școală” 

3)Programul 3: 

pe parcursul anului 

 

4)Programul 4: 

a) mentorii instituționali: 

03.01.2026– 05.01.2026; 

b) cadrele didactice: 

02.02.2026- 28.02.2026 

Specialiștii DÎTS 

INEL 

Echipele manageriale 

Mentorii naționali 

Mentorii instituțional 

 

 

− 4 programe naționale 
implementate la nivel 

de raion 

− Nivel de implementare la 

clasa de elevi a rezultatelor 

≥60% 

− 100% mentori și cel 
puțin 90% cadre 

didactice participante la 
4 programe de formare 

% de debutanți implicați 
în programe de 

mentorat 

  



3. Monitorizarea activităților de mentorat Semestrial 
Specialiștii DÎTS, 

INEL 

Echipele manageriale 

Mentorii naționali 

− % de stagiari implicați 
în programe de 

mentorat 
− % de cadre didactice cu 

experiență care beneficiază 

de mentorat de dezvoltare 

profesională 

  

4. Monitorizarea dezvoltării personale și profesionale 

a 

mentorilor din raion. 

Semestrial Specialiștii DÎTS 

INEL 

Echipele Manageriale 

Mentorii naționali 

− 100% mentori din raion 

participă la programe de 

formare continuă sau 

sesiuni de dezvoltare 

profesională 

− Cel puțin 90% din 

mentori implementează 

rezultatele la nivel de 

instituție 

  

5. Generalizarea și promovarea bunelor practici 

pedagogice și de mentorat 

Conform planului aprobat Specialiștii DÎTS 

INEL 

Echipele manageriale 

Mentorii naționali 

− Cel puțin 90% mentori 

documentează și 

diseminează bunele 

practici educaționale 

− Cel puțin 1 activitate de 

schimb de experiență și 

bune practici / semestru 

(ateliere, conferințe, 

platforme online), 

organizată în parteneriat cu 

INEL 

  



6. Suportul INEL în evaluarea impactului 

programului de mentorat 

Anual INEL 

Specialiștii DÎTS 

Echipele manageriale 

Mentorii naționali 

− Cel puțin 5 exemple 
de bune practici de 
mentorat validate și 

promovate de DÎTS prin 
reuniuni 

metodice, platforme online 

− Cel puțin 70 % de cadre 

didactice mentorate 

raportează impact pozitiv 

asupra integrării și 

dezvoltării profesionale (pe 

baza chestionarelor/ 

rapoartelor) 

− Cel puțin 70 % debutanți 

raportează impact pozitiv 

asupra integrării 

profesionale 

  

 

 

Orarul 

desfăşurării consiliilor profesorale cu privire la totalizarea procesului de atestare pentru conferirea/ confirmarea gradelor didactice, manageriale   

 

Nr d/o Instituția Responsabil 

23.02.26, ora 14-00 

1 IP  L.T „L.Damian” Rîşcani Poberejnaia Svetlana 

2 IP L.T. „C.Popovici” Nihoreni Gorodea Igor 

3 IP L.T. „D. Cantemir”Rîşcani Rebeja Marina 

4 IP Gimn..„Gh.Rîșcanu” Rîşcani Guțu Galina 

5 IP Gimn. Grinăuţi Groapa Valentina 

6 IP Gimn. Pîrjota Albina Nina 

7 IP Gimn. Malinovscoe Medvețcaia Emilia 

8 IET nr.10 Rîșcani Catelli Viorel 

9 IET nr.7 Rîșcani Caraiani Natalia 

24.02.26, ora 14-00 



1 IP L.T. Văratic  Lupăcescu Nelea 

2 IP L.T.„L.Gherman” Zăicani Guțu Galina 

3  IP L.T.„E.Coșeriu” Mihăileni Gorodea Igor 

4 IP Gimn. Mihăileni Bantoș Oleg 

5  IP Gimn. Vasileuți Medvețcaia Emilia 

6 IP Borosenii Noi   

7 IET Nihoreni   

8 IET Recea Caraiani Natalia 

9 IET Văratic Catelli Viorel 

25.02.26, ora 14-00 

1 IP Gimn. „V.Dumbrăveanu” Corlăteni  Platonova Marina 

2 IP L.T.Recea  Poberejnaia Svetlana 

3 IP Gimn. Aluniş  Rebeja Marina 

4 IP Gimn. Răcăria  Medvețcaia Emilia 

5 IP Gimn. Cucuieții Vechi Albina Nina 

6 IP Gimn. Singureni Guțu Galina 

7 IP Gimn.Hiliuți Gorodea Igor 

8 IET Mihăileni   

9 IET Vasileuți   

10 IET nr.6 Rîșcani   

11 IET Costești Caraiani Natalia 

12 IET nr.2 Corlăteni Catelli Viorel 

26.02.26, ora 14-00  

1  IP L.T.„S.Lucaci”  Costeşti   

2 IP Gimn. Gălășeni Albina Nina 

3 IP Gimn. Braniște Lupăcescu Nelea 

4 IP Gimn.  Petrușeni   

5 Școala de Arte Rîșcani Bantoș Oleg 

6 IET Zăicani Catelli Viorel 

7 IET Aluniș Caraiani Natalia 

8 IET Singureni Platonova Marina 

9 Școala de Sport Rîșcani Gorodea Igor 

27.02.26, ora 14-00 

1 IET Șaptebani Caraiani Natalia 

2 IET nr.1 Rîșcani Catelli Viorel 

3 Școala de Arte Costești Bantoș Oleg 

 


	Obiectiv general nr.4

